
 
 

CONTRÔLEUR FINANCIER 

Si vous avez une bonne connaissance des principes de la comptabilité de gestion et de la comptabilité 
financière et que vous êtes proactif, doté d'un esprit analytique et critique, toujours à la recherche d'une 
meilleure façon de faire ou d'organiser, aimant travailler en collaboration, stimulé par les environnements 
internationaux et multiculturels et les défis mondiaux. Et si vous aimez le sport.  Rejoignez World Athletics et 
contribuez à façonner et à protéger l'avenir du sport le plus pratiqué sur la planète et du sport olympique 
numéro un. 

World Athletics recherche un contrôleur financier très motivé pour rejoindre une équipe financière efficace 
et soudée de six membres.  

Le poste est basé au siège de World Athletics à Monaco, sous la responsabilité du Responsable du Contrôle 
Interne et de la Planification Financière.  

À propos de World Athletics 
L'athlétisme est le sport le plus pratiqué dans le monde. 
World Athletics est l'organe directeur international du sport de l'athlétisme qui comprend les épreuves sur 
piste, les concours et les courses sur route.  Elle comprend 6 associations continentales et 214 fédérations 
nationales, toutes membres de World Athletics.   
World Athletics organise des compétitions d'athlétisme de premier plan dans le monde entier, notamment les 
meetings de la Série mondiale d’athlétisme (WAS) et son fleuron, les championnats du monde d'athlétisme 
bisannuels. Elle gère également des circuits de meetings d'un jour tels que le Circuit de meetings en salle, le 
Circuit continental, la Ligue de diamant Wanda et les Courses sur route à label.  
World Athletics est basée à Monaco, a un personnel de 113 personnes représentant 30 nationalités 
différentes de tous les continents.  Lord Sebastian Coe a été élu président de World Athletics en août 2015 
et réélu en 2019 et en 2023. Il est à l'origine d'une période de transformation et de modernisation de 
l'organisation très médiatisée, ainsi que de réformes à grande échelle dans l'ensemble du sport.   
La vision de World Athletics est "d'utiliser la puissance et l'accessibilité de l'athlétisme et de nos athlètes 
pour créer un monde plus sain et plus en forme", ce qui donne une véritable raison d'être à toutes les 
personnes travaillant au sein de l'association. L'association vise également à développer l'ensemble du sport, 
des terrains de jeu et des parcs aux podiums olympiques. 
 
Aperçu général du poste 
 
Vous serez principalement responsable du contrôle de gestion, de la comptabilité et du contrôle interne 

• Établir (en coordination avec le Responsable du Contrôle Interne et de la Planification Financière) des 
repères financiers et opérationnels, des budgets, un suivi du programme et des normes d'établissement 
de rapports sur une base bihebdomadaire, mensuelle et annuelle. 

• Mettre en œuvre des politiques, des pratiques et des procédures comptables cohérentes dans tous les 
programmes, en respectant les normes juridiques nationales et locales tout en restant informé de la 
législation proposée. 

• Soutenir l'équipe comptable par un leadership dynamique qui crée un environnement de confiance et de 
productivité. 

• Contribuer activement à l'amélioration du processus ERP.  

Description des principales responsabilités du poste 
 
Contrôle de gestion 
Budget : Aide ou création complète du budget, y compris l'incorporation de données historiques. 
Rapports et analyses : Fournir des rapports et des analyses financières pour guider la prise de décision. 



 
Réduction des coûts : Identifier les gains d'efficacité et les possibilités de réduction des coûts dans l'ensemble 
de l'entreprise. 
Fournir des mises à jour financières complètes aux cadres supérieurs en évaluant, en analysant et en 
communiquant les points de données appropriés. 
Atteindre les objectifs budgétaires grâce à une programmation, une analyse et des mesures correctives 
appropriées. 
 
P&L - Bilan 
Approuver les factures : Veiller à ce que les factures soient correctement approuvées et codées dans le grand 
livre, .../.... 
 
Transaction bancaire/espèces 
Gestion des flux de trésorerie : Le contrôle et l'équilibre des flux de trésorerie entrants et sortants d'une 
entreprise afin de respecter les obligations et d'optimiser les investissements. 
Banque : Ouverture de comptes bancaires et gestion des relations bancaires. 
 
Projets spéciaux 
Développer, mettre en œuvre et maintenir les contrôles financiers et les lignes directrices ainsi que les 
systèmes informatiques, .../... 
 
Contrôle interne : rédaction de procédures et audit 
Liaison avec les auditeurs : Coordination avec les auditeurs financiers, fiscaux et de conformité externes. 
Contrôles internes : Créer et surveiller les politiques et les contrôles internes de l'entreprise, en particulier les 
contrôles des dépenses, afin de protéger les actifs de l'entreprise et de réduire la fraude. 
Orienter les décisions financières en appliquant les politiques et procédures de l'entreprise au paysage 
économique actuel. 
 
Compétences et expérience requises 
 

• Avoir une bonne connaissance des principes de la comptabilité de gestion et de la comptabilité 
financière. 

• 4 ans d'expérience ou plus dans le domaine de l'information financière et du contrôle 
• Idéalement, 3 à 4 ans d'expérience en audit et en comptabilité. 
• Expérience et compréhension de l'utilisation de grands systèmes ERP, de la conception de tableaux 

de bord et de rapports et d'outils, de la contribution à la planification. 
• Expérience démontrée en matière de gestion de projet et de coordination d'équipe/administration 
• Travailleur indépendant et esprit d'analyse, capable de mener des recherches, d'analyser des données 

et de résoudre des problèmes complexes. 
• Être proactif et avoir un esprit analytique et critique, toujours à la recherche d'une meilleure façon de 

faire ou d'organiser. 
• Faire preuve de souplesse et d'adaptabilité face à des priorités changeantes tout en gardant les yeux 

fixés sur l'objectif à atteindre. 
• Fiabilité, jugement sûr, esprit de service 

 
Ce que nous proposons 

• Package complet, comprenant l'assurance médicale, l'assurance-vie et la protection des revenus. 
• Une équipe talentueuse de personnes passionnées qui aiment ce qu'elles font 
• La possibilité de travailler à domicile un jour par semaine. 
• Possibilités de développement 
• Atmosphère décontractée et inclusive avec des personnes d'origines, de styles de vie et de 

nationalités différents. 
• Initiatives et activités de bien-être et de consolidation d'équipe tout au long de l'année (voyages, ski, 

etc.) 



 
• Un cadre de travail et de vie exceptionnel à Monaco :  la mer et la montagne aux portes, 300 jours de 

soleil par an et une communauté sûre et sécurisée. 
 

Comment postuler 

World Athletics est un employeur qui souscrit au principe de l'égalité des chances et encourage vivement les 
candidatures de personnes dûment qualifiées et admissibles, indépendamment de leur sexe, de leur origine 
ethnique, de leur handicap, de leur âge, de leur orientation sexuelle, de leur identité de genre, de leur religion 
ou de leurs convictions. 

Pour postuler, les candidats doivent envoyer les documents suivants en anglais à emploi@worldathletics.org 
avant le 22 août 2025. 

� Lettre de candidature soulignant votre intérêt pour le poste et votre expérience pertinente  
� Curriculum vitae à jour  
� Détail de la rémunération actuelle  
� Noms et coordonnées de trois personnes de référence (les personnes de référence ne seront pas 
contactées avant l'entretien final). 
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